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INTRODUCCION

La elaboracién del presente proyecto de modificacién de la jornada lectiva
se realiza siguiendo las instrucciones de la Direccion General de Innovacion y
Centros Educativos para que los Centros que imparten educacion infantil y/o
primaria puedan modificar la distribucion del horario lectivo, de conformidad con
lo dispuesto en la Orden EDU/65/2010, de 12 de agosto que aprueba las
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de las escuelas
infantiles, de los colegios de educacién primaria y de los colegios de educacién
infantil y primaria, modificada por la Orden EDU/23/2011 de 29 de marzo y por
la Orden ECD/125/2016 de 8 de noviembre, mas concretamente en su articulo
23.2, que indica la posibilidad de que los centros educativos puedan proponer a
la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deporte una distribucién del horario lectivo

diferente a la que tuvieran establecida.

Nos encontramos inmersos en una sociedad cambiante, que demanda
otros modelos en los que la escuela no es el Unico referente en la formacién
integral del alumnado, sino que debe encontrar la complementariedad al
curriculo en otro tipo de actividades ludico-formativas que las familias demandan

y el municipio de Laredo ofrece.

En definitiva, el proyecto de modificacion de la jornada lectiva nace de una
reflexion de este Equipo Directivo y del Equipo Docente como respuesta a una
busqueda continua por mejorar la calidad de la educacién y atender la
sensibilidad de la Comunidad Educativa hacia el objetivo ultimo de un mayor

rendimiento formativo y personal de nuestros alumnos.



QUIENES SOMOS

El Centro de Educacion Infantil y Primaria Colegio San Vicente de Paul de
Laredo (Cantabria), es un centro privado — concertado que tiene como entidad

titular a la Fundacion Educere.

Es un centro que recibe alumnos desde los tres afios: (Educacion Infantil),

hasta los doce: (Educaciéon Primaria).

Nuestra labor educativa en la villa de Laredo se remonta al afio 1902,
siempre tratando de dar respuesta a las necesidades educativas de las familias

de Laredo y su entorno.

Esta larga historia en Laredo nos permite llevar a cabo nuestra accion
educativa en la realidad, cultura, costumbres y tradiciones de la zona en la que

nos situamos.

El colegio esta ubicado en Laredo, una villa costera cantabra que sobrepasa
los 11.000 habitantes. Sin romper con su pasado, ha sabido transformarse de
sencillo pueblo pesquero en una indiscutible realidad turistica de gran
importancia. Sin ser un nucleo eminentemente industrial, cuenta con una
actividad fabril importante. Las conservas de pescado y salazones son la clave de
la economia industrial. La industria conservera es la mas tradicional en la vida de
Laredo y es de gran importancia. Frente a este gran grupo destaca otro mas
pequefio compuesto por personas dedicadas a la hosteleria, al comercio,

funcionarios, etc.

El colegio “San Vicente de Paul”, de condicién catdlica, estuvo dirigido por
las Hijas de la Caridad desde 1895 hasta 2015 (momento en el que asumid su
titularidad la Fundacion Educere) con diversas ubicaciones a lo largo de los afios,
siendo en 1930 cuando se inaugura el actual edificio. Es un Centro que se sitUa
en el marco de la Escuela Cristiana, con caracter Vicenciano. Por tanto, su misién

es:

e Dar respuesta a las necesidades educativas de los alumnos con estilo

propio, elegido y reclamado por las familias.



e Promover la educacion integral de sus destinatarios de acuerdo con una

concepcioén cristiana del hombre, de la vida y del mundo.

e Educar para la integracién social de los alumnos, la valoracién del saber
como medio para mejorar y servir a los demds y la participacién activa

en la transformacién y mejora de su entorno.

Y, todo esto, con un estilo Vicenciano de sencillez, cercania, amor y

entrega, sensible hacia los mas débiles.

En la actualidad el centro cuenta con aproximadamente 240 alumnos,
repartidos en tres unidades de Educacién Infantil (3, 4 y 5 afios), y seis unidades

de Educacién Primaria.



JUSTIFICACION

En estos momentos se impone, al menos en nuestro entorno cercano, una
mayoria de familias en las que el padre y la madre trabajan, y demandan cada
vez mas un horario compatible con su jornada laboral. Del mismo modo, cada
vez son mds complejas las estructuras familiares, en ocasiones con un solo tutor

responsable, que debe intentar compaginar su vida laboral con la escolar.

La sociedad actual ha cambiado y la escuela debe adaptarse a estos
nuevos cambios, pues una sociedad plural y diversificada exige soluciones

plurales.

La finalidad principal de esta propuesta no es otra que la de intentar
adaptarnos a los cambios sociales, a las necesidades propias de un colegio del
siglo XXI, facilitar la integracion de los alumnos, aumentar el rendimiento escolar

y, de alguna manera, la conciliacién de la vida laboral y familiar.

Creemos que el horario de jornada continuada supone una mejora en el
rendimiento escolar, ya que constatamos que el nivel de atencién y motivacién
de nuestro alumnado es inferior en el tiempo de la tarde, en comparacion con el
tiempo de la manana. El cansancio que arrastran después de un periodo de
servicio de comedor (que actualmente es de 13:00 a 15:00 horas y que es
utilizado por un numero importante de nuestro alumnado), influye

negativamente en el rendimiento escolar vespertino.



FINALIDADES EDUCATIVAS DE LA MODIFICACION DE LA JORNADA
ESCOLAR ACTUAL

La finalidad principal que pretendemos con la implantacion de la jornada
continua es: mejorar la calidad de la ensefanza y la formacion integral de
nuestro alumnado, elaborando un horario en relaciéon con las horas de mayor

rendimiento.

Criterios psicopedagodgicos:

e La jornada escolar continua no significa una reduccidon de la misma, ni

en cuanto al profesorado ni al alumnado, sino al contrario, una
ampliacidén de sus posibilidades formativas, ya que las tardes se ofrecen
como alternativas de formacion de acuerdo con las aficiones o intereses

del alumnado y del profesorado.

e Con la jornada continua se puede disminuir el absentismo escolar de las

tardes, en especial de los alumnos de E. Infantil. Evitando de este modo
la pérdida de las actividades curriculares que se desarrollan después de

la comida.

e El rendimiento intelectual es mayor durante la jornada de manana que

en las horas posteriores a la comida por razones fisioldgicas obvias que
influyen en el nivel de concentracién. En las primeras horas del dia el
aumento del azucar en la sangre y del calor corporal favorecen la
concentracion y estimulan la capacidad de deduccién. Después de
comer los carbohidratos de los alimentos ejercen un efecto calmante

sobre el cerebro, haciendo que el nivel de atencién disminuya.

e No se producen interrupciones horarias que perjudiquen a la atencién,

sino al contrario, los alumnos estan en clase en los periodos de maximo
rendimiento. Con esta jornada se evita la interrupcion y pérdida de
tiempo de dos horas de espera hasta la reanudacion de las clases. Se ha
estudiado que los descansos excesivamente largos son perjudiciales

para el aprovechamiento escolar.



e La organizacidon en los centros de jornada continua se realiza

impartiendo en las primeras horas las dreas que suponen un mayor
esfuerzo de concentracidn y después del periodo de recreo, las areas de
esfuerzo medio-bajo, para terminar con las mas “relajantes” para los

ninos.

e La jornada continua reduce los “tiempos muertos” dedicados a las

entradas, salidas, filas, rutinas... consiguiendo que aumenten los

tiempos de trabajo real.

e Para el alumnado de Educacién Infantil tampoco representa estar mas
cansados con el horario continuo, ya que el docente alterna los ratos de

relajacidon con los de actividad durante toda la jornada.

e La disposicion de mas tiempo libre por la tarde debe contribuir a

incrementar progresivamente la capacidad de organizacién y
autocontrol. Facilita al alumnado mas tiempo para la realizacion de sus
tareas escolares/extraescolares, que le va a posibilitar la adquisicion de
habitos de estudio y trabajo personal; también le permite disponer de

un mayor tiempo para el juego, algo imprescindible en estas edades.

e Con el horario continuo, el paso al instituto no supone una ruptura tan

grande con los habitos de estudio adquiridos en el colegio, puesto que

presenta el mismo horario, evitando fracasos debido a la adaptacion.

e Al disponer de mas tiempo, se facilita la formacidn y el reciclaje del

profesorado por la tarde, sin agobios de horarios.

Criterios socio-familiares:

® La comida se realizaria una vez concluida la jornada curricular, por lo

gue seria una actividad mads relajada, sin preocupaciones de que

después se tenga que regresar al aula.

= Posibilita que en aquellas familias que tengan jornada laboral reducida



puedan realizar la comida juntos. Podran equipararse los horarios para

las familias que tengan hijos en el instituto y en el colegio.

Con la jornada continua se posibilita el que la familia, como nucleo,

pueda organizar y planificar actividades en conjunto de forma mas facil.

Lo que favorece la comunicacion entre padre e hijos y sirve de base para

la implicacién activa de las familias en la educacion de sus hijos.

Por la tarde, los niflos de educacion infantil se acostarian en su propia

casa en una siesta aconsejada unanimemente a nivel médico. En esta

etapa los alumnos acuden muy cansados a las clases de la tarde,

percibiendo las maestras un rendimiento mucho menor.

Con la jornada continua, el alumno puede aprovechar mucho mas las

ofertas socio-culturales que existen en el pueblo y los alrededores,

posibilitando una eleccién mas libre y mas acorde con sus propios

intereses y necesidades.

Ademas, hace que dispongan de un mayor tiempo para su ocio y juego,

dandole la posibilidad de establecer relaciones a nivel de grupo con sus
compafieros de juego, prioridades que se estan perdiendo debido a la

jornada actual.

Disminucién del tiempo invertido en desplazamientos.




FINALIDADES

Teniendo como fin primordial el desarrollo armdnico e integral de nuestro

alumnado, los objetivos que nos proponemos con la jornada continuas on:

e Crear una situacién de igualdad en los alumnos de nuestro centro,

respecto a los demas del municipio, para acceder a Actividades

Complementarias y Extraescolares sin que exista discriminacion alguna.

e Conseguir un mayor rendimiento de nuestro alumnado, ya que los

estudios cientificos realizados al respecto nos demuestran que
consiguen un mayor aprovechamiento en la jornada continua que en la

partida.

e Separar, de forma racional y eficaz, los tiempos para:

o Actividades lectivas.

o Actividades extraescolares.

o Horas de estudio.

o Ocio, descanso y tiempo libre.

e Ajustar el horario escolar a la vida social y laboral de las familias.

e Favorecer el afianzamiento de los conocimientos adquiridos en la

jornada lectiva, permitiendo al alumnado dedicar mds tiempo a la

practica de otras actividades, que puedan completar su formacién y

desarrollo integral.

e Fomentar la colaboracién entre las familias y el profesorado, con la

modificacion del horario de atencion a las familias adecuamos de forma
mas racional la jornada laboral de los miembros de la Comunidad

Educativa.

e Evitar el inconveniente de cuatro desplazamientos al Centro, que

coinciden con las entradas y salidas, sobre todo en el alumnado de

Educacidn Infantil.



e Posibilitar al profesorado, un horario mas flexible para la realizacion de

Proyectos de Formacion, de Seminarios y de grupos de trabajo, que a su

vez redundaran en beneficio de la Educacion de los escolares.

e Evitar el absentismo escolar en la jornada de tarde, en especial de los

alumnos de Educacion Infantil.



ASPECTOS ORGANIZATIVOS

Organizacion del proceso

DIiA

ACTUACION

MIERCOLES 4 DE
DICIEMBRE

Convocatoria del Consejo Escolar para aprobar las directrices basicas de la

propuesta.

HASTA EL 5 DE
DICIEMBRE

Notificacién a la titular de la Direccién General de Innovacidon y Centros

Educativos, a través del inspector de referencia, del inicio del procedimiento.

HASTA EL 31 DE

Evaluacién de la propuesta por parte de la Direccién General de Innovacion y

ENERO Centros Educativos
MARTES 4 DE Presentacidn de la propuesta al Claustro de profesores y aprobacion.
FEBRERO

MARTES 11 DE
FEBRERO

Presentacion de la propuesta a las familias.

MARTES 18 DE
FEBRERO

Votacidn de la propuesta por parte de las familias.

JUEVES 20 DE
FEBRERO

Emisidn de informe del Consejo Escolar y aprobacién de la propuesta presentada

por parte del director del centro.

ANTES DEL 6 DE
MARZO

Presentacién de la solicitud de modificacion de distribucion del horario lectivo a la
titular de la Direccidn General de Innovacién y Centros Educativos para que

resuelva.

Aspectos organizativos referidos a la jornada continua

Si bien seran necesarios algunos cambios organizativos, nos gustaria

previamente establecer aquellos aspectos que aunque son importantes y

facilitadores del proceso de ensefianza-aprendizaje, no varian respecto a un tipo

de jornada u otra. Estos serian entre otros:

Mismo numero de horas lectivas para nuestros alumnos (25 horas).




e  Mismo curriculum escolar.
e Misma titulacion del profesorado.
e Mismos medios técnicos y pedagdgicos.

El tiempo, aunque varie en cuanto a su organizacion, como hemos dicho,
los escolares mantendran su horario lectivo en 25 horas semanales. Se tendran
en cuenta a la hora de establecer los horarios, las necesidades de actividad y

descanso de nuestro alumnado.

Los docentes contardn con mayores posibilidades de coordinacion,

formacidn y participacion en las actividades propuestas desde el centro.

Se resaltard, a través de la Jornada Continua, la importancia del Tiempo
Libre de nuestro alumnado, facilitando a las familias y a los propios alumnos la

eleccidn entre un abanico amplio de actividades propuestas por parte del centro.

Desde el colegio, como ante cualquier propuesta hasta ahora, se facilitara
la inclusién de todos los agentes implicados (familias, docentes, alumnado,
equipo de Orientacién, agentes externos...), se tendran en cuenta sus opiniones,

aportaciones y propuestas de mejora.

El Equipo directivo velard por la correcta aplicacién de la Jornada Continua,

teniendo en cuenta las posibilidades de mejora en todo momento.

Horario general del Centro

El horario general del Colegio para el desarrollo curricular de las distintas
materias serd de 9 a 14:30 horas, cinco horas lectivas diarias (lo mismo que con

la jornada actual).

Conviene distinguir entre el horario del centro, (que permanecerd mas

tiempo abierto), el horario del alumnado (comedor y actividades extraescolares)



y el de los profesores.

Al finalizar el horario lectivo, comenzara el servicio de comedor, de 14:30 a

16:30 horas para cuantos quieran hacer uso del mismo.

El Colegio seguird abierto hasta las 16:30 horas para poder realizar las

actividades extraescolares que se programen de 15:30 a 16:30 horas.

Por lo tanto, los alumnos podran salir:

e Alas 14:30 horas: fin de la jornada lectiva.

e Alas 15:30 horas: aquellos alumnos que hagan uso del comedor, si la

familia lo requiere.

e A las 16:30 horas: fin del servicio de comedor y actividades

extraescolares.

Los meses de septiembre y junio nos atendremos a las disposiciones que

dictamine el calendario escolar oficial.



Horario lectivo del alumnado

Educacién Infantil

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9,00 -10,00h
10,00 -10,40h
10,40 -11,00h Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
11,00 -12,00h
12,00 -12,30h Recreo Recreo Recreo Recreo Recreo
12,30 -13,30h
13,30 -14,25h
Primer nivel de Educacion Primaria
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9,00 -10,00h
10,00 -10,50h
10,50 -11,00h Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
11,00 -12,00h
12,00 -12,30h Recreo Recreo Recreo Recreo Recreo
12,30 -13,30h
13,30 -14,30h
Segundo y Tercer nivel de Educacion Primaria
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9,00-10,00h
10,00-11,00h
11,00-11,10h Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
11,10-11,45h
11,45-12,30h
12,30-13,00h Recreo Recreo Recreo Recreo Recreo

13,00-14,00h

14,00-14,30h




Horario del profesorado

HORA/DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Atencion a
familias.
8:00 — 9:00 Programacion
de actividades
de aula. (*)
9:00 - 14:30 CLASES
14:30 -15:30 (*)
Claustros.
Coordinacion.
15:30-18:30 | C- Escolar.
Atencion a
familias...
Rotacién de la Rotacién de la Rotacidn de la Rotacidon de la
presencia del presencia del presencia del presencia del
15:30-16:30 profesorado profesoradoen | profesoradoen | profesorado en
en el centro. el centro. el centro. el centro.

Los profesores permaneceran en el centro durante el desarrollo de las

actividades extraescolares. Lo haran de manera rotatoria y seran los responsables de

supervisar las actividades extraescolares, asi como del cuidado del alumnado que, sin

realizar ninguna actividad extraescolar, permanezca en el centro de 15:30 a 16:30 horas.

Los turnos se realizaran de forma individual, teniendo cada profesor su suplente en caso

de no poder realizarlo.

Profesorado participante en la supervisién de las actividades extraescolares y

cuidado del alumnado: la totalidad del claustro

Cuétara Ruiz, Rubén

Cortezon Aboitiz, M2 Yovana




e Cuevas Cuevas, Isabel

e Del Campo Rocillo, Elena

e Fernandez Camino, Gabriela

e Fuente Chiva, Andrea

e Gutiérrez Gutiérrez, M2 Luisa

e |zaguirre Pardo, Esther

e Lopez Abin, Lara

e Ramos Asensio, Marta M2

e Rincdn Sancho, José Manuel

e Rioz Martinez, Pablo

e Salcines Serna, Mayra

e Vazquez Calderén, Esmeralda

La hora dedicada al dia de atencién de la actividad de tarde, el profesorado la
compensara con la hora complementaria del miércoles (*). También se dard la opcion de
elegir la hora complementaria de obligada permanencia en el centro, de forma

voluntaria, que podra ser de 8:00 a 9:00 6 de 14:30 a 15:30 h.

Para establecer el calendario de asistencia del profesorado en este

horario, se seguiran los siguientes pasos:

e Se recogeran, en primer lugar, las necesidades y sugerencias

individuales.

e Con ello el Equipo Directivo elaborara el calendario.

e Si no se consiguiese, el equipo Directivo, elaborard el calendario

siguiendo la relacion alfabética del profesorado.

e El calendario finalmente, quedara expuesto en la sala de profesores.



e Se elaborara también un Calendario de Suplencias.

Algunos aspectos a tener en cuenta seran:

e La persona que ha sido sustituida, recuperara ese dia con el compafiero

que ha suplido.

e En caso de no poder asistir, dicho profesor se encargara de avisar al

Equipo Directivo.

e La asistencia de dicho profesorado se reflejard en un control de

asistencia mediante la firma correspondiente.

e En el mes de Mayo, se reajustard el calendario para que no queden

descompensaciones entre comparieros, de mas de dos jornadas.

e En la sala de profesores habra un Cuaderno de Actividades de Tarde en

el que se anotara cualquier incidencia que suceda en el horario de las

actividades extraescolares.

e El profesorado se encargara de la vigilancia y el cuidado de los alumnos,

siendo el responsable del centro, de 15:30 a 16:30 horas.

Las funciones el supervisor de tarde son las siguientes:

e Actuard de enlace entre la direccion del centro y las diferentes
personas encargadas de llevar a cabo las actividades programadas:
monitores, particulares, asociaciones, etc.

e Se encargara de recoger las incidencias anotadas en el Cuaderno de
Actividades de Tarde por el profesorado, las del personal de comedor y

las de los monitores de las actividades extraescolares.

Con la finalidad y el deseo de establecer un canal estrecho de
comunicacidon con la familia, pilar importante de la educacidn de nuestro

alumnado, la hora de atencion a las familias podra sufrir variaciones cuando las

necesidades asi lo demanden.




ACTIVIDADES COMPLEMETARIAS

Servicio de comedor

En el colegio se ofrece el servicio de Comedor Escolar, cuya gestion se
realiza mediante una empresa del sector, en este caso Comer Bien SL. El horario

de este servicio sera de 14:30 a 16:30 horas y se podran acoger a este servicio

aquellas familias que lo demanden.

El servicio de Comedor Escolar se prestara durante el periodo lectivo de

septiembre a junio, gestionado por el colegio.

Durante estas dos horas del servicio, el alumnado estara atendido en el
recinto escolar por el personal de la empresa del comedor, y sin abandonar el

mismo, salvo expresa autorizacidn presencial o por escrito de las familias.

Al finalizar la hora de la comida se dispone de tiempo para la realizacién de
juegos dirigidos, juegos de mesa, de patio, etc. con los materiales educativos y

ludicos de los que encuentran en el centro escolar.

Las familias que asi lo deseen podran recoger a sus hijos una vez que hayan

comido, previa autorizacién escrita.

Actividades extraescolares

Las actividades extraescolares tendran lugar de 15:30 a 16:30 h. de lunes a
viernes. En ellas podra participar todo el alumnado del Centro. Las actividades
gue se planteen seran formativas, lddicas y que sirvan para el beneficio y

desarrollo de los alumnos, tanto en su vida cotidiana como en el Centro.

Estas actividades tendran un coste que las familias deberan abonar.

El Centro ofrece el soporte de dicha organizacién y el de su realizacion:
e Garantizando la apertura del Colegio y de las instalaciones debidamente
controladas.

e Estructurando y configurando la organizacién, para hacer viable el



desarrollo de todas las actividades.

Objetivo de las actividades extraescolares

e Ofrecer al alumnado del Colegio y a la Comunidad Educativa, la

posibilidad de_involucrarse en las distintas actividades extraescolares.

e Contribuir al desarrollo integral del alumnado, poniéndolo en contacto

con diferentes técnicas y situaciones de aprendizaje a fin de potenciar
aquellas habilidades que se pretenden con las actividades propuestas.

e Estimular y potenciar aptitudes relacionadas con la creatividad,

expresion corporal y artistica, autoestima, autonomia personal,
desarrollo fisico e intelectual,.....

e Utilizar los espacios y los recursos del Colegio para poner al alumnado

en contacto con otras personas, situaciones y lugares de las que
habitualmente conoce.

e Estimular y potenciar actitudes de compafierismo, ayuda, cooperacion,

trabajo en equipo, convivencia, orden, habitos de comportamiento,

responsabilidad,...



EVALUACION DEL CAMBIO DE HORARIO

INDICADORES

RESPONSABLES

FECHAS
DESEGUIMIENTO

Grado de consecucion de los

objetivos curriculares

Equipo Docente

Se realizardn después de los
resultados de cada

evaluacion.

Grado de satisfaccion de los
miembros de la Comunidad

Educativa.

Alumnado,
profesorado, AMPA y

Consejo Escolar

Final de curso

Grado de participacion de las
familias en las reuniones y

entrevistas.

Tutores

Final de curso

Participacién del alumnado en

las actividades extraescolares

Equipo Directivo

Final de curso

Proyectos, cursos y grupos de
trabajo realizados en el

centro.

Equipo Docente

Final de curso

Esta valoracion se realizard en las fechas de seguimiento sefialadas, sin

dejar de hacer, por ello, una evaluacidon permanente que permita introducir

sobre la marcha los mecanismos correctores para solventar los problemas

concretos.

Este analisis se reflejara en la Memoria anual para que nos sirva de

reflexion sobre los logros o pequeiias dificultades encontradas y poder

subsanarlas en la Programacion General Anual del curso siguiente.




