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IDENTIDAD DEL CENTRO

ASi SOMOS

Somos un colegio concertado vicenciano. En él educamos a nifios y nifas
de 3 a 12 afios para que valoren el saber como medio de crecimiento personal;
de ayudar a los demas; y de hacer mas humano el entorno en el que viven. Lo
hacemos con un estilo sencillo, cercano y sensible hacia los mas
desfavorecidos, propio de nuestros fundadores.

ASi QUEREMOS SER

Queremos ser un Colegio coherente con nuestra misidon. Un grupo de
educadores reconocido por el trabajo con sus alumnos y por su calidad
humana. Promoviendo la participacién de los padres y madres en la vida del
Colegio. Queriendo dar respuesta a las necesidades que observamos en
nuestra comunidad educativa mediante una metodologia adaptada, el uso de
nuevas tecnoldgicas, la ensefianza de inglés (Plan de Inmersién Linguistica),
musica y neuromotricidad desde los primeros niveles, las actividades
extraescolares y la conciliacion de la vida familiar (aula matinal, campus en
periodos no lectivos).

NUESTROS VALORES

Desde la apertura a la trascendencia propia de la escuela cristiana,
apostamos por:

e SABER SER CREATIVOS y REFLEXIVOS, aprendiendo a crecer en
capacidad de decisidn y en sentido critico.

e SABER HACER con OPTIMISMO, aprendiendo a confiar en las
posibilidades de las personas y con RESPONSABILIDAD, de la que nace la
constancia y el esfuerzo, la autonomia y el gusto por el trabajo bien
hecho.



e SABER CONVIVIR con RESPETO, aprendiendo a ser tolerantes, empaticos
y solidarios y con SENCILLEZ en el trato, aprendiendo a acoger y a
escuchar.

En cada curso, nuestra labor gira en torno a un valor. Este afo escolar
nuestro valor es la RESPONSABILIDAD y nuestro lema: “Asume tu

responsabilidad™.

Educar en la responsabilidad es ayudar a la persona a alcanzar la capacidad
de ser independiente, de valerse por si misma, de tomar decisiones, de hacer
uso de la libertad desde el conocimiento de sus posibilidades, y esto no se
improvisa: es un proceso que se inicia en la familia y tiene su continuidad en Ila
escuela y otros ambientes sociales. ( responsabilidad es la capacidad de asumir
las consecuencias de las acciones y decisiones buscando el bien propio junto al
de los demas)

Ser responsable en el sentido global de la palabra significa:

1. Responsabilidad hacia uno mismo.
2. Responsabilidad hacia las tareas a desarrollar.
3. Responsabilidad hacia la sociedad.

Como educadores, estamos llamados a educar en la responsabilidad a
través de la transmision de una serie de valores como la empatia (el ser capaz
de ponerse en el lugar del otro); la compasion (la sensibilidad necesaria para el
cuidado de lo humano y de la casa comun); la motivacidn para iniciar la accion
y la transformacion hacia un mundo mas justo; y la responsabilidad ante sus
decisiones y comportamientos.

La responsabilidad, es la capacidad de asumir las SN
consecuencias de las acciones y decisiones buscando el
bien propio junto al de los demads.




HORARIO ESCOLAR

INFANTIL PRIMARIA
Mafiana de 9:30 a 12:50 h. Mafiana de 9:30 a 13:00 h.
Tarde de 15:00 a 16:50 h. Tarde de 15:00 a 17:00 h.
Horario continuo, excepcional, Horario continuo, excepcional,
mientras dure la alerta sanitaria: mientras dure la alerta sanitaria:
De 9:00 a 14:20 h. De 9:00 a 14:30 h.
ADMINISTRACION * Lunesy jueves de 9:00 a 13:30 h.

DIRECCION e De lunes a viernes de 9:00 a 10:00 h.

FUNCION TUTORIAL

En nuestra labor de educar y orientar el desarrollo, la integracién y el
aprendizaje de nuestros alumnos, ejercemos la tutoria a nivel individual y
grupal, siempre en colaboracion con las familias.

REUNIONES GENERALES DE INICIO DE
ENCUENTROS CON LAS FAMILIAS

CURSO
. Tutorias individualizadas:
E. Infantil: 03/09/2020 Lunes de 17:30 a 18:30 horas. ( solicitando
hora previamente).
E. Primaria: 07,08,09/09/2020

Entrega de boletines e informes:
Cualitativo:

e El30de octubre de 2020.
Cuantitativos:

e A partir del 16 de diciembre de 2020.

e A partir del 29 de marzo de 2020.

e A partir del 16 de junio de 2020.




BUENAS PRACTICAS DE CONVIVENCIA

Para alcanzar una convivencia sana, fluida y alegre entre los que
formamos la comunidad educativa, debemos cultivar el respeto al préjimo.

El respeto se consigue mediante comportamientos ejemplares y
coherentes del profesorado y de las familias, asi como con la asimilacion vy el
cumplimiento de normas por parte del alumnado.

Entre las normas mas basicas que establecemos para nuestros alumnos
cabe destacar las siguientes:

En relacién con los profesores:

e  Tener un trato deferente con el docente.

e  Obedecer a las instrucciones y consignas que se les dé.

e  Colaborary participar en las rutinas del aula.

e Prestarse al didlogo para esclarecer cuestiones que se
planteen en la vida del Centro.

e  Realizar las tareas académicas.

En relacién con los companeros:

e  Hacer uso de las formulas de cortesia.

e  Escuchar y guardar el turno de palabra, siendo considerados
con opiniones distintas a las propias.

e  Aceptar los acuerdos que se adopten por mayoria.

e  Respetar las pertenencias de los demas.

e  Colaborar con los compafieros en las actividades de distinta
indole propuestas por el profesor.

e  Evitar juegos violentos y peligrosos.

Hay otras normas de comportamiento de indole personal que ayudan vy
contribuyen en igual medida a crear un buen clima de convivencia, a saber:

° Asistir puntualmente al colegio y a las actividades escolares.
° Acudir al centro aseado y con el uniforme.
° Comportarse de forma correcta y educada.



° Usar un vocabulario correcto y un tono de voz moderado.

° Desplazarse por las dependencias del Centro con orden vy
con calma.

° Cuidar el mobiliario, el material escolar, las aulas, los
servicios y demas dependencias, manteniéndolos limpios y
ordenados.

° Permanecer en el centro, salvo cuando haya una

autorizacién por parte de la familia y/o de los profesores

° Traer los libros y el material escolar que sean precisos.

° Responsabilizarse de los trabajos y encargos que se les
encomiendan.

° Dejar en casa objetos que distraigan la atencion o sean
perjudiciales: mdviles, MP3, relojes con alarmas, maquinas
electrdnicas, objetos punzantes...

° Entregar los justificantes y notas para padres y/o tutores.
° Tener una actitud positiva ante los avisos y correcciones.
° Utilizar la agenda, como medio de informacion vy

comunicacion, familia-centro, ademas de otros.

Puesto que actuamos en un contexto educativo, adoptamos medidas
preventivas y constructivas para alcanzar una convivencia sana, haciendo uso,
en casos muy extraordinarios, de medidas disciplinarias y/o punitivas.
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PRINCIPIOS METODOLOGICOS

En Educacién Infantil se fomentara un ambiente rico en experiencias que
facilite la reflexion, el analisis, opiniones e ideas propias, donde se respeten y
se aprovechen las diferencias como un valor y una riqueza. Favoreceremos las
relaciones entre todos los nifios en un clima tranquilo y un ambiente de
confianza en el que se sientan seguros, queridos y aceptados.

Promoveremos actividades que requieran distintos tipos de agrupamientos
(individual, grupos pequefnos, parejas...), esto contribuird a que conozcan el
modo de pensar de los demads y a que ajusten sus actuaciones a las de los otros.

La metodologia en Educacion Primaria sera fundamentalmente activa y
participativa, favoreciendo el trabajo individual en el aula e introduciendo el
trabajo colaborativo y cooperativo en los distintos niveles y areas de
aprendizaje.

Enseflaremos de forma interdisciplinar e integrada, tomando las areas y sus
contenidos como vehiculos transmisores. Trabajando no sélo los conceptos
sino la forma de llevarlos a cabo en la vida diaria y trabajando también la
organizacion, autonomia, critica, reflexion, relaciones sociales...etc.

Este curso, tendremos muy presente el protocolo y medidas a seguir a la
hora de realizar ciertas actividades o metodologias.
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CALENDARIO ESCOLAR

MESES FESTIVIDADES Y CIRCUNSTANCIAS
Septiembre Dia 07 Comienzo de curso.
Dia 15 La Bien Aparecida.
Dia 18 Carlos V. Festivo.
Octubre Dia 1 Inicio de la jornada continua.
Dia 12 La Hispanidad. Festivo.
Noviembre Del 02 de noviembre al 08 de noviembre, periodo no lectivo
Diciembre  Dia 06 La Constitucion. Festivo.
Dia 07 No lectivo.
Dia 08 La Inmaculada Concepcidn. Festivo.
Dia 22 Ultimo dia de clase.
Del 23 de diciembre al 10 de enero, vacaciones de Navidad.
Enero Dia 11 Inicio del 22 Trimestre.
Febrero Del 15 al 17 de febrero, periodo no lectivo (Carnavales).
Marzo Proyecto de Prehistoria a nivel de centro. Por
determinar en funcion del Covid-19.
Abril Dia 12 Inicio del 32 trimestre.
Del 01 al 11 de abril, vacaciones de Semana Santa.
Mayo
Junio Dia 1l Inicio de la jornada de maiiana (de 9 a 13 horas).

Dia 22 Ultimo dia de clase.

FIESTAS Y CAMPANAS

Continuadores del espiritu de San Vicente y Santa Luisa, en el Colegio compartimos la

misma misién: anunciar, en la tarea educativa de cada dia, la Buena Nueva de Jesus v,
concretamente, el servicio a los demas.

Cada miembro de la Comunidad Educativa, en Mision Compartida, aporta lo mejor de si
mismo para fomentar el crecimiento integral de cada alumno.

Ponemos en comun nuestras capacidades, recursos, intereses, competencia profesional,
calidad humana y religiosa para fomentar en nuestros alumnos el modelo de nuestro
fundador.

A continuacién, os presentamos las fechas de celebracidon en el colegio de las diferentes
fiestas o campanas.



Marzo Febrero Enero Diciembre Noviembre | Octubre Septiembre

Abril

Mayo

Junio

San Vicente de Paul - Fundador de las Hijas de la Caridad, dia 25.
- Eucaristia de Inicio de curso en la iglesia de Santa Maria

para los cursos de 32,42,52 y 62. Dia 25 a las 12:00 h.

DOMUND - Domingo Mundial de las Misiones, dia 18.

La Inmaculada de la medalla - Nos preparamos para esta fiesta. Triduo.25, 26 y 27.
Milagrosa.

ADVIENTO - Nos preparamos para celebrar la Navidad.

NAVIDAD - Representaciones de Navidad, fechas por determinar.

- Campana de Navidad: Recogida de alimentos para Caritas
Parroquial, dia 11.

Jornada de la paz - Dia de la Paz, dia 29.

CUARESMA - Miércoles de Ceniza, dia 17.

Campafia contra el hambre
(campafia de Manos Unidas)

- Bocata solidario, dia 12.

Tiempo de Pascua - Dia del libro, dia 23.

- Celebramos la Pascua.

Sta. Luisa de Marillac - Fundadora de las Hijas de la Caridad, dia 7.

Mes de Maria - Ofrenda floral a Maria, dia 28.

Carrera a favor de Unicef - Carrera del Agua, fecha por determinar.

Fin de Curso - Fiesta fin de curso. Fecha por determinar.
- Talleres, Fecha por determinar.
- Carrera AMPA, Fecha por determinar.

- Graduacion de final de etapa El y despedida de 62 EP,
fecha por determinar.

LAS FECHAS SON ORIENTATIVAS, PUEDEN VARIAR EN FUNCION DE LAS CIRCUNSTANCIAS.

Las fechas por determinar dependen de otras instituciones para llevarlas a cabo asi como de Ia
evolucion de la Pandemia.



ACTIVIDADES ESCOLARES — SALIDAS CULTURALES

Dada la situacién actual de Pandemia no se contemplan por ahora, salidas fuera del centro
escolar.
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E-mail: direccion@svl.fundacioneducere.es
www.svplaredo.es



mailto:direccion@svl.fundacioneducere.es
http://www.svplaredo.es/

